
 

 

 

 
 
住所                  Tel                      E-mail            

 
会社名／業種               担当者（役職、氏名）               

 
Q1 労働保険（労災保険・雇用保険）に加入している はい いいえ 

Q2 社会保険（厚生年金・健康保険）に加入している はい いいえ 

Q3 雇用保険に加入している人数   人（内パート  人） 

Q4 就業規則の作成・届け出は？ 提出済 未提出 未作成 

Q5 定年年齢は何歳ですか？ 60 歳 65 歳 規程なし 

Q6 定年延長の予定はありますか？ はい  歳 

Q7 50 歳～60 歳の雇用保険加入者は？   人 いない 

Q8 （上記はいの場合、契約社員、パートターマーはいますか？） はい いいえ 

Q9 60 歳～65 歳の雇用保険加入者は？   人 いない 

Q10  採用予定はありますか？ はい いいえ パートあり 

Q11 （上記はいの場合、の予定人数は？）   人 

Q12 派遣社員はいますか？／正規社員にする予定はありますか？   人／はい いいえ 

Q13 非正規社員を正規社員にする予定はありますか？ はい いいえ 

Q14 育児・介護休業の予定者はいますか？ はい いいえ 

Q15 教育訓練を行う予定はありますか？ はい いいえ 

Q16 コストをかけて職場改善をする意思はありますか？ はい いいえ 

Q17 現在、顧問社労士はいますか？ はい いいえ 

☟ 

FAX ０４５－２２８－９２８３ 
                                                   

 

 

 

 

助成金診断 

ご案内したのは 

ナグモ社労士事務所 
http://www.nagumo555.jp   Tel 045-228-9282  


